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Le CST d’Oyonnax toujours plus engagé pour accompagner ses adhérents dans leurs
démarches de prévention, d’information et de suivi !

Vous étes une entreprise ou un(e) salarié(e) ? Dans cette newsletter, découvrez plusieurs
actions et outils utiles pour renforcer la prévention au quotidien :

® [ a plateforme connectée uEgar

® | es résultats de I'enquéte de satisfaction 2024-2025 du CST
® | a prévention de la désinsertion professionnelle

® |’arrivée d’une nouvelle conseillere en prévention : Lydie

® Un atelier pour réaliser votre DUERP
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la plateforme connectée de santé au travail.

Un nouvel espace connecté pour la santé au travail
d’Oyonnax !

Votre CST propose désormais la plateforme connectée uEgar, un espace en ligne simple et
accessible pour faciliter les démarches liées a la santé au travail.

Les entreprises y retrouvent les documents de fin de visite téléchargeables, des documents
partagés, les ateliers de prévention proposés par le CST... Et bien d’autres ressources utiles !

Les salariés disposent de I'application mobile My uEgar, un espace personnel pour consulter
leurs documents de visite et échanger avec nos services.

Vous étes employeur ? Vous étes salarié ?



https://www.sante-travail-oyonnax.fr/nouveau-en-2026-les-documents-de-fin-de-visite-ne-sont-plus-envoyes/?utm_source=brevo&utm_campaign=CST%20-%20NL%20Avril%202026&utm_medium=email
https://www.sante-travail-oyonnax.fr/salarie/comment-le-cst-peut-maccompagner/?utm_source=brevo&utm_campaign=CST%20-%20NL%20Avril%202026&utm_medium=email

Votre satisfaction, un repére
pour progresser

Dans le cadre de sa démarche qualité, le CST Oyonnax recueille régulierement I'avis des
salariés et des entreprises a la suite de visites médicales, d’ateliers de prévention et
d’interventions en entreprise.

Les résultats 2024-2025 témoignent d’une forte satisfaction !
85 % des salariés se déclarent trés satisfaits de leur visite médicale et 92 % des entreprises
jugent les conseils apportés utiles et applicables.

Ces retours nous encouragent et alimentent nos réflexions pour des actions de prévention
toujours plus pertinentes : intégration de cas pratiques, mises en situation...

Découvrir les résultats complets ici

Prévenir la désinsertion professionnelle

Un probléme de santé ou des difficultés sur un poste de travail peuvent fragiliser la situation
professionnelle d’'un salarié... La prévention de la désinsertion professionnelle vise a anticiper
ces situations en recherchant les solutions adaptées.

VIOTRE SERVICE DE PREVENTION
Nous accompagnons employeurs et ET DE SANTE AU TRAVAIL
salariés pour favoriser le maintien en R
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Avec un double objectif pour un bénéfice )
SALARIE

commun : préserver la santé des salariés e
tout en assurant la continuité de I'activité S R ACTUR ExTeenes
professionnel | | organismes

dans l'entreprise.

En savoir plus


https://www.sante-travail-oyonnax.fr/votre-satisfaction-un-repere-pour-progresser/?utm_source=brevo&utm_campaign=CST%20-%20NL%20Avril%202026&utm_medium=email
https://www.sante-travail-oyonnax.fr/employeur/comment-le-cst-peut-maccompagner-en-tant-employeur/la-prevention-de-la-desinsertion-professionnelle-maintien-en-emploi/?utm_source=brevo&utm_campaign=CST%20-%20NL%20Avril%202026&utm_medium=email

Une nouvelle conseillere en prévention au CST !

Lydie a rejoint le CST Oyonnax en mai 2025 en tant que conseillére en prévention des risques
professionnels.

Parmi ses missions :
® R@éaliser les fiches d’entreprise

® Sensibiliser et conseiller les
employeurs en matiére de
prévention, de sécurité et de santé
au travail

® Aider en particulier les TPE et
PME pour établir ou mettre a jour
leur Document Unique (DUERP)

® Accompagner les entreprises du
bassin dans l'identification des
risques et la mise en place d’actions
de prévention adaptées.

En savoir plus

Atelier prévention :

réaliser ou mettre a jour son DUERP

Le Document Unique d’Evaluation des Risques Professionnels (DUERP) constitue un outil
central pour structurer la démarche de prévention dans I'entreprise. Ce document recense
les risques professionnels et les actions prévues pour les réduire. |l est obligatoire des
’embauche du premier salarié.



https://www.sante-travail-oyonnax.fr/une-nouvelle-conseillere-en-prevention-au-cst/?utm_source=brevo&utm_campaign=CST%20-%20NL%20Avril%202026&utm_medium=email

Votre Comité de Santé au Travail propose
aux entreprises de moins de 50 salariés un
atelier pratique de 3 heures pour les
accompagner : cadre réglementaire,
méthode de réalisation et utilisation d’un
outil d’évaluation adapté a chaque secteur
d’activite.

Participez a cet atelier trés concret pour
construire ou actualiser votre plan d’actions
prévention !

—_Prévention des
risques

En savoir plus et s’inscrire

CST Oyonnax
305 rue Pierre et Marie Curie 01100 Bellignat

Contactez-nous
Par mail - contact@sante-travail-oyonnax.com

Par téléphone - 04 47 77 89 21

Cet email a été envoyé a
Vous I'avez regu car vous étes inscrit a notre newsletter.

Se désinscrire
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https://www.sante-travail-oyonnax.fr/atelier-prevention-realiser-son-duerp/?utm_source=brevo&utm_campaign=CST%20-%20NL%20Avril%202026&utm_medium=email
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